Uniwersytet Technologiczno-Przyrodniczy
im. Jana i Jedrzeja Sniadeckich w Bydgoszczy

ZARZADZENIE Nr Z.178.2019.2020
Rektora Uniwersytetu Technologiczno-Przyrodniczego
im. Jana i Jedrzeja Sniadeckich

z dnia 28 sierpnia 2020 r.

w sprawie wprowadzenia ,,Wewnetrznej Polityki Antymobbingowej i Antydyskryminacyjnej
w Uniwersytecie Technologiczno-Przyrodniczym im. Jana i Jedrzeja Sniadeckich w Bydgoszczy”

Na podstawie art. 23 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i
nauce (Dz.U. z 2020 r. poz. 85 z pdzn. zm.)

zarzadzam, co nastepuje:

§1
Wprowadzam ,,Wewnetrzng Polityke Antymobbingowa i Antydyskryminacyjng w Uniwersytecie
Technologiczno-Przyrodniczym im. Jana i Jedrzeja Sniadeckich w Bydgoszezy™ stanowiaca zatacznik
do niniejszego zarzadzenia.

§2
Kierownicy wszystkich jednostek organizacyjnych zobowigzani sg do zapoznania podlegtych
pracownikéw z treScia Wewnegtrznej Polityki Antymobbingowej i Antydyskryminacyjnej w terminie
miesigca od dnia wejscia w zZycie zarzadzenia.

§3
Traci moc zarzadzenie nr Z.34.2018.2019 z dnia 11 lutego 2019 r. w sprawie wprowadzenia
"Wewnetrznej Polityki Antymobbingowej w Uniwersytecie Technologiczno-Przyrodniczym im. Jana i
Jedrzeja Sniadeckich w Bydgoszczy".

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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