POLITECHNIKA
BYDGOSKA

im. Jana i Jedrzeja Sniadeckich

ZARZADZENIE Nr 7.8.2021.2022
Rektora Politechniki Bydgoskiej
im. Jana i Jedrzeja Sniadeckich

z dnia 28 wrzesnia 2021 r.
w sprawie powolania Komisji Antymobbingowej i Antydyskryminacyjnej

Na podstawie art. 23 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie WyZszym
i nauce (Dz.U. z 2021 r. poz. 478, 619 i 1655) w zwiazku z § 6 ust. 1 wewnetrznej polityki
antymobbingowe;j i antydyskryminacyjnej wprowadzonej zarzadzeniem rektora nr Z.178.2019.2020
z dnia 28 sierpnia 2020 r. , w sprawie wprowadzenia ,,Wewnetrznej Polityki Antymobbingowej
i Antydyskryminacyjnej w Uniwersytecie Technologiczno-Przyrodniczym im. Jana i Jedrzeja
Sniadeckich w Bydgoszczy™ oraz uchwatg nr 5/462 Senatu Politechniki Bydgoskiej im. Jana i J edrzeja
Sniadeckich

zarzgdzam, co nastgpuje:

§1

Powotuje¢ Komisj¢ Antymobbingowa i Antydyskryminacyjng zwang dalej .Komisja” w skiadzie:
1) przewodniczacy Komisji — mgr inz. Emilia Niklas (AC);
2) w grupie nauczycieli akademickich:
a) dr Agnieszka Lugowska (SJO),
b) mgr Monika Wisniewska (SWFiS);
3) w grupie pracownikéw niebedacych nauczycielami akademickimi:
a) mgr Mirostawa Horka (AC).
b) mgr inz. Stawomir Muszynski(AC),

§2
Komisja funkcjonuje na okres kadencji organéw uczelni, do dnia 31 sierpnia 2024 r.
§3

Traci moc zarzadzenie nr Z.26.2019.2020 z dnia 8 pazdziernika 2020 r. w sprawie powotania Komisji
Antymobbingowe;.

§4

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania. ﬂ
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