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Ogloszenie

Dziekan Wydziatu Budownictwa, Architektury i Inzynierii Srodowiska z upowaznienia
Rektora Politechniki Bydgoskiej im. Jana i Jedrzeja Sniadeckich oglasza konkurs na
stanowisko Adiunkta w grupie badawczo-dydaktycznej (I etat)

Dyscyplina naukowa

Architektura i urbanistyka

Data ogtoszenia 28.06.2025
Termin sktadania ofert 31.08.2025
Wymiar etatu pelny

Planowany termin rozpoczecia
pracy

semestr zimowy, rok akademicki 2025/2026

Link do strony jednostki

https://wbaiis.pbs.edu.pl/

Stowa kluczowe

architektura, urbanistyka

Opis (tematyka, oczekiwania,
uwagi)

Konkurs dotyczy stanowiska w Katedrze Architektury i
Urbanistyki. Kandydat powinien posiadac stopien
naukowy doktora i uprawnienia budowlane w
specjalnosci architektonicznej do projektowania bez.
Zatrudniony pracownik odpowiedzialny bedzie za
prowadzenie badan oraz zaje¢ dydaktycznych. Bedzie
aktywnie uczestniczy¢ w pracach organizacyjnych
Wydziatu

Wymagane jest spetnienie przez kandydata nastepujacych kryteriéw kwalifikacyjnych:

- ukoniczone studia na kierunku architektura i urbanistyka lub architektura,

- posiadanie co najmniej stopnia naukowego doktora,

- posiadanie uprawnien budowlanych w specjalnosci architektonicznej do projektowania bez
ograniczen, jezeli posiadane s3 tylko uprawnienia nadane za granica, to powinny by¢ wytacznie takie,
ktére zostaty uznane w Polsce za réwnorzedne z polskimi - w takim przypadku wymagane
odpowiednie zaswiadczenie z Izby Architektéw RP,

- w przypadku cudzoziemcoéw wymagana jest znajomos¢ jezyka polskiego w mowie i piSmie w stopniu
umozliwiajagcym prowadzenie zaje¢ ze studentami.

Mile widziane jest spetnienie kryteriéw opcjonalnych:

- znajomo$¢ jezyka angielskiego w mowie i piSmie w stopniu umozliwiajgcym prowadzenie zajec¢ ze

studentami,

- doswiadczenie w zakresie projektowania architektonicznego lub urbanistycznego,

- dorobek naukowy w dyscyplinie architektura i urbanistyka.

Wykaz wymaganych
dokumentéw
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podanie o przyjecie na stanowisko,

cv kandydata,

dokumenty potwierdzajace posiadane kwalifikacje,

opis dotychczasowej pracy zawodowej, z wyszczegélnieniem
osiagnie¢ naukowych, dydaktycznych i organizacyjnych, jakie




pozostaja w zwigzku z rodzajem stanowiska bedacego
przedmiotem konkursu,

5) $wiadectwa pracy z ostatnich lat,

6) os$wiadczenie, ze kandydat spetnia warunki okreslone w art. 113
Ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyZszym
inauce (Dz. U.z 2022 r. poz. 574 z p6zn. zm.)

7) os$wiadczenie, ze Politechnika Bydgoska im. Jana i Jedrzeja
Sniadeckich bedzie podstawowym/dodatkowym miejscem
zatrudnienia kandydata,

8) os$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z przepisami
ogoblnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27
kwietnia 2016 . (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016).

Dokumenty nalezy skiadac: Osobiscie w Biurze Dziekana Wydziatu Budownictwa, Architektury i

Inzynierii Srodowiska Politechniki Bydgoskiej, budynek C p. 105
lub droga pocztowa na adres Politechnika Bydgoska, Wydziat
Budownictwa, Architektury i Inzynierii Srodowiska

Al prof. S. Kaliskiego 7, 85-796 Bydgoszcz,

telefon: (52) 340-85-00,
e-mail: dzwbiis@pbs.edu.pl

Rozstrzygniecie konkursu nastapi nie pézniej niz w ciggu trzech miesiecy od daty niniejszego ogtoszenia.
Informacja w jaki sposéb kandydat zostanie poinformowany o wyniku konkursu:

Kandydat o wynikach konkursu zostanie powiadomiony telefonicznie lub mailowo.

Kandydatom, ktérych oferty nie zostang przyjete, dokumenty zostang zwrdcone.

Politechnika zastrzega sobie prawo niewybrania zadnego kandydata.

Postepowania konkursowe sa prowadzone zgodnie z zachowaniem zasad Europejskiej Karty Naukowca,
Kodeksu Postepowania przy rekrutacji pracownikéw naukowych oraz Otwartej, Przejrzystej i Merytorycznej
Rekrutacji Naukowcéw (OTM-R).

KLAUZULA INFORMACYJNA

Zgodnie z art. 13 ogblnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE L 119 z
04.05.2016) w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE - ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych (Dz.U. UE L
119/1 z 04.05.2016 r.) Politechnika Bydgoska im. Jana i Jedrzeja Sniadeckich informuje, ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Politechnika Bydgoska im. Jana i Jedrzeja Sniadeckich, Al
prof. S. Kaliskiego 7, 85-796 Bydgoszcz,

2. Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych - iod@pbs.edu.p],

3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda:

1) dla potrzeb aktualnie ogtaszanej rekrutacji - na podstawie 6 ust. 1 lit. b ogélnego Rozporzadzenia
o0 ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. oraz Kodeksu Pracy z dnia 26 czerwca 1974 r.
w celu zawarcia umowy,

2) przysztych rekrutacji w razie udzielenia Pani/Pana zgody na podstawie 6 ust. 1 lit. a Rozporzadzenia,
wyrazonej pisemnie na czas okre$lony w oswiadczeniu zgody

4. Pani/Pana dane osobowe, w przypadku nie zawarcia umowy, beda przechowywane przez okres do 6 miesiecy lub
czas okreslony w o$§wiadczeniu zgody,

5. OdbiorcamiPani/Pana danych osobowych bedg wytacznie podmioty uprawnione do uzyskania danych osobowych
na podstawie przepiséw prawa oraz podmioty wspotpracujgce w procesie rekrutacji, Pani/Pana dane nie beda
przekazywane do panstwa trzeciego, z wyjatkiem przypadkéw wynikajacych z wyraznego Pani/Pana zadania,

6. Posiada Pani/Pan prawo do zadania od administratora dostepu do swoich danych osobowych, prawo do zadania
ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec
przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, a w przypadku udzielenia zgody, prawo do jej cofniecia
w dowolnym momencie,



7. Podanie danych osobowych dla biezacej rekrutacji jest wymogiem ustawowym Prawa pracy. Konsekwencja
niepodania danych jest wykluczenie z rekrutacji.
8. Podanie danych osobowych dla potrzeb przysztych rekrutacji jest dobrowolne i nie ma wptywu na przebieg oraz
wyniki prowadzonej biezaco rekrutacji.
9. Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego - Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych,
10. Pani/Pana dane beda przetwarzane w sposéb czeSciowo zautomatyzowany, z mozliwoscig profilowania. Do
prowadzenia rekrutacji pracownikéw nie stosuje sie automatycznego podejmowania decyzji.
Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb aktualnej i przysztych rekrutacji
w Politechnice Bydgoskiej im. Jana i Jedrzeja Sniadeckich TAK/NIE.



