Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez
dla Rozwoju Spotecznego - Polska Unie Europejska

Nr projektu FERS.01.05-1P.08-0433/25

Tytut Akademia Zarzadzania — podniesienie kompetencji kadry oraz wzmocnienie
projektu potencjatu administracyjnego Politechniki Bydgoskiej im. Jana i Jedrzeja Sniadeckich

Beneficjent: Politechnika Bydgoska im. Jana i Jedrzeja Sniadeckich

Zalacznik nr 1 do Regulaminu

Data i godzina przyjecia formularza

Data i godzina umieszczenia formularza
w CampusBox

Preferowany termin szkolenia

FORMULARZ DANYCH UCZESTNIKA PROJEKTU
Prosimy wypetni¢ poszczegdlne pola poprzez wpisanie danych lub zaznaczenie odpowiedniej
opcji.

Pola poszarzone wypelnia Uczelnia

Dane uczestnika projektu

Obywatelstwo
0] indywidualny
Rodzaj uczestnika O pracownik lub przedstawiciel instytucji/
podmiotu
Imi¢/imiona
Nazwisko
Data urodzenia
Miejsce urodzenia
PESEL / w przypadku braku seria i nr
dowodu osobistego lub paszportu
[ kobieta
Pleé
0] mgzezyzna
Wiek w chwili przystapienia do projektu
ksztalceni
Wyksztalcenie L] podstawowe (ISCED 1)
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L] gimnazjalne (ISCED 2)

L] ponadgimnazjalne (ISCED 3)

[ policealne (ISCED 4)

0 wyzsze ISCED 5-8

Doswiadczenie zawodowe

O brak lub do 1 roku

O 1-2 lata

O 3-5 lat

01 5-10 lat

L1 powyzej 10 lat

Dane teleadresowe

Kraj

Wojewodztwo

Powiat

Gmina

Miejscowosé

Kod pocztowy

Ulica

Numer domu

Numer mieszkania

Obszar zamieszkania wg stopnia
urbanizacji (DEGURBA)

] miasto
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[J mate miasto i przedmiescia

L] obszar wiejski

Telefon kontaktowy

Adres e-mail/w domenie pbs.edu.pl/

@pbs.edu.pl

Adres e-mail /prywatny/

Status uczestnika projektu w chwili przystapienia do projektu

0] Tak
Osoba obcego pochodzenia

L1 Nie

0] Tak
Osoba panstwa trzeciego!

[ Nie
Osoba nalezgca do mniejszosci narodowej | ] T4k
lub etnicznej (w tym spolecznosci _
marginalizowane) [J Nie
Osoba bezdomna lub dotknieta 0 Tak
wykluczeniem z dostepu do mieszkan [ Nie

L] Tak
Osoba z niepelnosprawnos$ciami

[ Nie

Szczegoly wsparcia

Data rozpoczecia udzialu w projekcie

' Osoba, ktora nie jest obywatelem panstwa cztonkowskiego UE lub osoba
bedaca bezpanstwowcem w rozumieniu Konwencji o statusie bezpanstwowcow
z dnia 28 sierpnia 1954 r. lub osoba bez ustalonego obywatelstwa)
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Data zakonczenia udzialu w projekcie

Status osoby na rynku pracy w tym
w chwili przystgpienia do projektu

[] osoba prowadzaca dziatalno$¢ na wlasny
rachunek

[] osoba pracujaca w administracji rzagdowe;j
L] osoba pracujaca w administracji

samorzadowej (z wylaczeniem szkot i

placéwek systemu o$wiaty)

[] osoba pracujgca w organizacji

pozarzadowe;j

[ osoba pracujaca w MMSP

L] osoba pracujaca w duzym

przedsigbiorstwie

L] Osoba pracujaca [] osoba pracujagca w podmiocie
wykonujacym dziatalnos$¢ lecznicza

[1 osoba pracujaca w szkole lub placowce
systemu o$wiaty (kadra pedagogiczna)

[] osoba pracujaca w szkole lub placowce
systemu o$wiaty (kadra
niepedagogiczna)

[] osoba pracujaca w szkole lub placowce
systemu oswiaty (kadra zarzadzajaca)

[] osoba pracujgca na uczelni

1 osoba pracujaca w instytucie naukowym

[1 osoba pracujaca w instytucie badawczym
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L] osoba pracujgca w instytucie dziatajacym
w ramach Sieci Badawczej Lukasiewicz

L] osoba pracujgca w miedzynarodowym
instytucie naukowym

L] osoba pracujaca dla federacji podmiotéw
systemu szkolnictwa wyzszego i nauki

L1 osoba pracujaca na rzecz panstwowej
osoby prawnej

O inne

[0 Osoba bierna zawodowo

[] osoba nieuczestniczaca w ksztatceniu lub
szkoleniu

[1 osoba uczaca si¢/odbywajaca ksztalcenie

L1 inne
O Osoba bezrobotna lub zagrozona [] osoba dtugotrwale bezrobotna
wykluczeniem spolecznym? L] inne

2 W rozumieniu ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r. o ekonomii spotecznej (Dz. U. z 2022 r. poz. 1812, z

poin. zm.)
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projektu
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Beneficjent:

Politechnika Bydgoska im. Jana i Jedrzeja Sniadeckich

Sytuacja po zakonczeniu udzialu w zwiazanej

projekcie

L] osoba podjeta prace/rozpoczeta
prowadzenie dziatalnosci na wlasny

rachunek
[1 osoba podjeta ksztatcenie lub szkolenie
L] osoba uzyskata kwalifikacje
L] osoba nabyta kompetencje
[] osoba kontyunuuje ksztalcenie
[] osoba kontynuuje zatrudnienie

L] osoba pracujaca/prowadzaca dziatalnosé

na wilasny rachunek po przerwie

z urodzeniem/wychowaniem dziecka

[] osoba poszukujaca pracy po przerwie
zZwigzanej
z urodzeniem/wychowaniem dziecka

L1 osoba poszukuje pracy

[] osoba nie podjeta zadnej nowej
aktywnosci po zakonczeniu udziatu w
projekcie

L] sytuacja w trakcie monitorowania

[ sytuacja spoteczna osoby ulegta poprawie

[ inne

Zakonczenie udzialu w projekcie zgodnie | U Tak
z zaplanowang Sciezkg uczestnictwa [ Nie

Rodzaj wsparcia

Zakres wsparcia [ szkolnictwo wyZsze 1 nauka
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L] rozw@j zielonych umiejetnosci/
kompetencji/ kwalifikacji

L] rozwdj umiejetnosci/ kompetencji/
kwalifikacji cyfrowych

L] wsparcie w zakresie edukacji wiaczajacej

[] dialog spoteczny

[] edukacja ogolna lub ksztatcenie

zawodowe

[ krajowe szkolenie/kurs
[ zagraniczne szkolenie/kurs
L] doradztwo/konsultacje
L] zajecia dodatkowe/wyrdwnawcze
L1 krajowy staz/praktyka
[ zagraniczny staz/praktyka
L1 wsparcie doktoratu wdrozeniowego
[ krajowa wizyta studyjna
Rodzaj przyznanego wsparcia
[] zagraniczna wizyta studyjna
[ studia licencjackie/magisterskie
[ zajecia praktyczne
studia/ksztatcenie podyplomowe
[ zagraniczna konferencja/seminarium

[1 krajowa konferencja/seminarium

] ksztalcenie na migdzynarodowych

otwartych intensywnych
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kursach/szkoleniach/programach

ksztalcenia

[1 ksztalcenie na migdzynarodowych
studiach wspdlnych

[ ksztalcenie w migdzynarodowych
wspolnych szkotach doktorskich

L] migdzynarodowe konkursy i zawody

[ staz/praktyka w placowce ksztatcenia lub
szkolenia zawodowego

[ staz/praktyka w zagranicznym

przedsigbiorstwie

O] zwrot kosztow przejazdu,

zakwaterowania

L] wsparcie z wykorzystania TIK

[ stypendium edukacyjne

[ przygotowanie zawodowe osob dorostych

[ inne

Data rozpocze¢cia udzialu we wsparciu

Badanie oczekiwan i specjalnych potrzeby Uczestnika/Uczestniczki

W tej czgsci formularza badamy Twoje oczekiwania 1 szczegolne potrzeby jako
uczestnika czki Projektu. Wskaz swoje potrzeby zwigzane z dostosowaniem miejsca
realizacji wsparcia, sposobu opracowania materiatow szkoleniowych czy sposobu prezentacji

tre$ci na szkoleniach.

O dostosowanie miejsca realizacji wsparcia gwarantujace Twoj komfort podczas
trwania szkolenia, np. w zwigzku z niepelnosprawnoscia ruchowa?
Jesli TAK, prosze opisac jakie:
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[0 dostosowanie sposobu opracowania materialow szkoleniowych, np. w zwiazku z
niepelnosprawnoscia wzroku czy dysleksja?
Jesli TAK, prosze¢ opisac jakie:

[0 dostosowanie w zakresie liczebno$ci grupy i czasu trwania szkolenia?
Jesli TAK, prosze¢ opisac jakie:

[0 konieczno$¢ zapewnienia transportu na miejsce szkolenia, np. w zwiazku z
niepelnosprawnoscia ruchowa?
Jesli TAK, prosze opisac jakie:

[0 zapewnienie thumacza jezyka migowego?
[J zapewnienie petli indukcyjnej?

O inne

Data i czytelny podpis




