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Zawartość wygenerowana przez AI może być niepoprawna.]
OFERTA PRACY 
POLITECHNIKA BYDGOSKA
im. Jana i Jędrzeja Śniadeckich 
zatrudni pracownika na stanowisko 
Programisty/ Programistki w Zakładzie Systemów Teleinformatycznych
w wymiarze 1/1 etatu

Zatrudnienie w ramach projektu: Zintegrowany System wykrywania i neutralizacji cyberzagrożeń oparty o technologię AI
Umowa nr FENG.01.01-IP.01-A14B/25-00

Wymagania kwalifikacyjne:
· wykształcenie: Inżynier Informatyki lub pokrewne, mile widziane studia magisterskie,
· znajomość problemów związanych tworzeniem i skalowaniem aplikacji wykorzystujących AI/ML dla detekcji w czasie rzeczywistym,
· umiejętność w pracy z narzędziami i bibliotekami AI,
· umiejętność wykonania przeglądu literatury i oznaczenia nowych kierunków badań
· pełna zdolność do czynności prawnych i nieposzlakowana opinia,
· znajomość j. ang. pozwalająca na pisanie publikacji naukowych,
· umiejętność pisania dokumentacji i raportów,
· doświadczenie w publikowaniu artykułów naukowych (potwierdzone przynajmniej jedną publikacją),
· znajomość Python - TensorFlow / PyTorch
· znajomość zagadnienia GNN, uczenia i inferencji AI
· doświadczenie w testowaniu aplikacji (unit testy, testy integracji)
· doświadczenie w pracy na dużych wolumenach: batchowanie, pamięć, streaming, znajomość Spark, Apache Kafka
· umiejętność wykorzystania grafów w praktyce: modelowanie węzłów/krawędzi, aktualizacje w czasie itp. 
· znajomość frameworków do wizualizacji grafów, praca na dużych grafach (agregacja, sampling, level-of-detail).
· znajomość specyfiki funkcjonowania wyższej uczelni i środowiska akademickiego

Dodatkowe atuty :

· doświadczenie w pracy w środowisku B+R
· sprawne poruszanie się w pracy na logach i znajomość zagadnienia minimalizacji danych
Pożądane predyspozycje:

· umiejętność konstruowania skalowalnych aplikacji ML,
· samodzielność i efektywność w działaniu 
· umiejętności miękkie pozwalające na sprawną komunikację z zespołem

Podstawowe obowiązki na stanowisku:

· konstrukcja skalowalnej aplikacji pozwalającej na inferencję przy pomocy GNN z przynajmniej 500k flowów w czasie rzeczywistym
· budowa cech
· uczenie i inferencja modelu grafowego w środowisku produkcyjnym
· budowa modułu aktualizującego graf 
· skonstruowanie wizualizacji grafów pozwalającej na filtrowanie po czasie, hostach, typie incydentu itp. 

Wymagane dokumenty i oświadczenia:

· CV i list motywacyjny,
· dokumenty potwierdzające posiadane kwalifikacje,
· klauzula informacyjna oraz zgoda na przetwarzanie danych osobowych dla potrzeb rekrutacji (załącznik).

Oczekiwany termin składania ofert:

· do 13.02.2026 r. 
· zastrzegamy sobie prawo do kontaktu jedynie z wybranymi kandydatami/kandydatkami.
Miejsce składania ofert (osobiście, pocztą, e-Doręczenie):

Osobiście: Biuro Dziekana Wydział Telekomunikacji, Informatyki i Elektrotechniki Politechnika Bydgoska im. Jana i Jędrzeja Śniadeckich, 
Al. Prof. S. Kaliskiego 7, 85-796 Bydgoszcz, budynek E pokój nr E011 
Adres eDoręczenia: AE:PL-86707-31199-DFJBE-28
Za pośrednictwem poczty elektronicznej: biuro.dziekana.wtiie@pbs.edu.pl
Za pośrednictwem operatora pocztowego: Politechnika Bydgoska im. Jana i Jędrzeja Śniadeckich, Biuro Dziekana Wydział Telekomunikacji, Informatyki i Elektrotechniki 
Al. Prof. S. Kaliskiego 7, 85-796 Bydgoszcz

Zgodnie z art. 24 ust. 6 ustawy z dnia 14 czerwca 2024 r. o ochronie sygnalistów (Dz. U z 2024 r. poz. 928), informacje o procedurze dokonywania zgłoszeń wewnętrznych na Politechnice Bydgoskiej im. Jana 
i Jędrzeja Śniadeckich są dostępne na stronie: https://pbs.edu.pl/pl/pracownik/inne/zgloszenie-naruszenia-prawa
Załącznik
Klauzula informacyjna dla kandydata/ki na pracownika
Zgodnie z art. 13 ogólnego rozporządzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016) w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE – ogólne rozporządzenie o ochronie danych (Dz.U. UE L 119/1 z 04.05.2016 r.) Politechnika Bydgoska im. Jana i Jędrzeja Śniadeckich informuje, że:
1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Politechnika Bydgoska im. Jana i Jędrzeja Śniadeckich, Aleje prof. Sylwestra Kaliskiego 7, 85-796 Bydgoszcz.
2. Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych – iod@pbs.edu.pl.
3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane będą: 
1) dla potrzeb aktualnie ogłaszanej rekrutacji – na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b ogólnego Rozporządzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. oraz Kodeksu Pracy z dnia 26 czerwca 1974 r. w celu zawarcia umowy;
2) przyszłych rekrutacji w razie udzielenia Pani/Pana zgody na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a Rozporządzenia, wyrażonej pisemnie na czas określony w oświadczeniu zgody.
4. Pani/Pana dane osobowe, w przypadku nie zawarcia umowy, będą przechowywane przez okres do 3 miesięcy lub czas określony w oświadczeniu zgody.
5. Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych będą wyłącznie podmioty uprawnione do uzyskania danych osobowych na podstawie przepisów prawa oraz podmioty współpracujące w procesie rekrutacji, Pani/Pana dane nie będą przekazywane do państwa trzeciego, z wyjątkiem przypadków wynikających z wyraźnego Pani/Pana żądania.
6. Posiada Pani/Pan prawo do żądania od administratora dostępu do swoich danych osobowych, prawo do żądania ich sprostowania, usunięcia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, a w przypadku udzielenia zgody, prawo do jej cofnięcia w dowolnym momencie.
7. Podanie danych osobowych dla bieżącej rekrutacji jest wymogiem ustawowym Prawa Pracy. Konsekwencją niepodania danych jest wykluczenie z rekrutacji.
8. Podanie danych osobowych dla potrzeb przyszłych rekrutacji jest dobrowolne i nie ma wpływu na przebieg oraz wyniki prowadzonej na bieżąco rekrutacji.
9. Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego – Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych.
10. Udostępnione przez Panią/Pana dane osobowe nie będą podlegały zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu, o którym mowa w art. 22 ust. 1 i 4 RODO.
[bookmark: _heading=h.864olxdqczl7]Zgoda:
Zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a ogólnego rozporządzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016) wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb rekrutacji na stanowisko …………………………………………....
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